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SYNALTIC EN QUELQUES MOTS {%:Synaltic

Acteur innovant, dénicheur de solution et une équipe de collaborateurs engagés

30 collaborateurs formés et certifiés contribuant aux
communautés d'utilisateurs.

Spécialiste en Data Management depuis plus de 15 ans et
plus de 250 projets réalisés.

Plus de 160 clients dont certains s'appuient sur nous avec
succes depuis plus de 8 ans.




La Data est devenue le carburant de

l'économie numérique : elle devient
l'affaire de toutes et tous
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Charly CLAIRMONT

CTO, Synaltic

@egwada

#OpenSource #Bl #Hadoop #DatalLake #Analytics #lnnovation
1999 : développeur web, site d’'informations sportives a large
audience

2004 : création de Altic qui deviendra Synaltic

2011 : enseignant universitaire (Paris 6, Paris 13, UTT)

2012 : création du Hadoop User Group / Paris Spark Meetup
2019 : Synaltic une trentaine d’employés

Hug France : +1500 membres
Paris Spark Meetup : +3000 membres
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- Vous avez dit quoi ?
- “La donnée” ?

¢ o)

i SEPNEN YLy



Téléspectateur

Powr be thiéspectatey: (gnar

pactie du pares_ o o
o D::nm( Audimétre

O foyer ComIge Ce sgnaler neud the Fovr |orele heme e,

32 présecce Oevant be Doste o <gral st ndsnmaing

o L] '~ <CAPHE DAY LN QUIPEMEnE Fa e

de l'ausimive. o5 i sur Foudimatre, qu recomnalt

Transmission des donnés
Raccertd 39 Egre 1 homR e

(fixe ou mabie), Iacmetee envoe.,
chague "ult sux evvron de 3 heures,
Fomverntie dus donndes

On 'a jourree b Medamiine.

Médiamétrie Les audiences
Les combes sonc vanées () Cest A'ssue ¢ cone Chaine.
wormatquement Eles. de productien

mediametrie -

VS

AUDIENCE

Tendance |[Chaine

-
Part

1 +0.03% France 2

Selection Valider

- ———

&

Programme

6.85% Stade 2

O Sortie

.




@ Synaltic

Une adoption du smartphone affolante !
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https://www.monde-diplomatique.fr/2013/07/CUKIER/49318
https://www.monde-diplomatique.fr/2013/07/CUKIER/49318

@ Synaltic

Oui, la donnée est partout, elle permet de mieux comprendre le monde ! (1/2)

Lifo expactancy v
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https://www.gapminder.org/tools/
http://atlas.cid.harvard.edu/
https://www.gapminder.org/tools/
http://atlas.cid.harvard.edu/
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Oui, la donnée est partout, elle permet de mieux comprendre le monde ! (2/2)
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https://www.knowage-suite.com/site/resources/knowage-demo/

Synaltic
Des plus en plus de données dans les organisations au fil du temps @ JNates

Transactions + Interactions + Observations

BIG DATA
2010 : Petaoctets

2000 : Téraoctets

1990 : Gigaoctets

1980 : Mégaoctets
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Les données, nouveau capital des organisations

“"L'élaboration de nouveaux produits et services, favorisée par une
exploitation intelligente des données, crée de réelles opportunités
business et font évoluer, de maniere plus ou moins profonde, les
modeles d'affaires des entreprises."”

CIGREF



https://www.cigref.fr/publications-numeriques/ebook-cigref-entreprise-2020-enjeux-defis/files/assets/common/downloads/Entreprise%202020.pdf

Les organisations sont en pleine mutation ! (1)

Elles sont de plus en plus connectées a un large écosysteme

entreprise étendue

"~ == Réseau informel
= Réseau formel inteme
" foassans Réseau fomel externe |
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https://www.researchgate.net/publication/43695280_De_la_capitalisation_des_connaissances_au_renforcement_des_competences_dans_l'entreprise_etendue
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Les organisations sont en pleine mutation ! (2)



https://www.forbes.fr/management/innovation-manageriale-et-raison-detre-de-lentreprise/

Les organisations sont en pleine mutation ! (3)

z=d Data [rash Engineer

La transformation digitale est un long processus, elle n'est pas préte de s'arréter...
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https://www.cognizant.com/whitepapers/21-more-jobs-of-the-future-a-guide-to-getting-and-staying-employed-through-2029-codex3928.pdf

Les organisations sont en pleine mutation ! (4)

BYOD Softwa

BRING YOUR OWN D




Les employés veulent un acces
direct et simple
a la donnée!
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Le mot d’ordre : s'approprier les données et les analyser soi-méme.

C'est l'age d'or du
Self Service
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- Ok, la donnée pénetre toute
I"organisation ! Et ?

- Mais quels enjeux pour
I’organisation ?
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3 Synalie
Optimiser I’organisation, ses processus, ses performances

Examples

Drivers

= aster decisions

Levers

« Speed strategic decision making

« Provide more frequent, accurate analysis
Create
strategic mEeE  Detter decisions
value

« Estimate impact using cross-organizational analysis
« Quantify impact of decisions

« Use predictive analytics to forecast customer
Proactive decisions and market dynamics
« Gain operational insights

Big data

sources « Retool skills of current analysts to emphasize problem
of value S |mprove capabilities solving and recommendations

» Free employees from low-value activities

« Reduce effort needed to extract, consolidate,

mm |Ncrease automation and produce reports

» Free management from low-value analysis

» Eliminate redundant tools for data extraction, reporting,
and analysis

Eliminate redundant tools

« Standardize metrics, approved and rationalized
e Streamline processes by global stakeholders
« Create transparent analytics demand management process

Source: AT. Kearney analysis




Gouverner ses données, comme socle de votre transformation digitale

. . . . . DATA MANAGEMENT DATA Data G Strate:
1. Etablir un référentiel de données de b commncn

o o ¥4 \o Data Management Function
Conﬁance' Wplherteton Cerscht Official Data ﬁﬁm

DATA Governance Management

H : ry 2 GOVERNANCE sy
2. Promouvoir une culture de la diversité vy B jr—— N o Mt Manacerne
. ag e P GOVERNANCE / Oversight QUALITY
qui inclut les utilisateurs, les données et = o ) - s Se 0 Sy
’ . . . . usiness | akeholder a it t
réduit les biais dans les algorithmes, Algnment Algnment T
Infrastructure i Biishine Proces DATA [ Data Requirements Definition
i . . Oversight m'&i‘;‘;’l‘;’.‘;"“ operaTions Bl Data Lifecyle Management
3. Matitriser la complexité des projets de \ uh Prfing ey Guaity Crte Provcder Managermers
. . . Architecture B
transformation digitale, PLATFORMS, |t Arcfacusl Agprosch

SO .__5% p Data Management Platform
TFORM & TA Data Integration
4. Construire une culture des données ' e ' e

SUPPORTING Measurement & Analysis
PROCESSES Process Management

Process Quality Assurance
Risk Management
SUPPORTING PROCESSES Configuration Management
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COMMANDEMENTS

DE LEXPERIMENTATION

DE LINTERET DES
DONNEES TU NE
PREJUGERAS PAS

A APPRENDRE,
PAS FORCEMENT
A REUSSIR. TU
CHERCHERAS

A LA DIVERSITE
DES PROFILS ET
CONTRIBUTEURS
TU VEILLERAS

DANS DES
UNIVERS
NOUVEAUX,

LES DONNEES
TU CHERCHERAS

| ewécwigus oara |

DES HYPOTHESES
TU FORMULERAS
ou
LEXPLORATION
TU ASSUMERAS

FRUGALITE,
AGILITE,
SIMPLICITE
TU CHERIRAS

FACE AUX
DONNEES, UN
ESPRIT CRITIQUE
TU GARDERAS

A CES
PRINCIPES TOUT
LE MONDE
ADHERERA
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La culture des données, levier de la transformation numérique des organisations



http://www.internetactu.net/2017/02/07/la-culture-des-donnees-levier-de-la-transformation-numerique-des-organisations/
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Vous en étes ou dans la valorisation de vos données ?

NIEEILIE  Quel budget si ?

Que risque-t-il de se -
passer ?
Modélisations .

, i Prédictives Quels seraient les
Qu’est-ce se impacts ?
passe-t-il ?

Machine Quels sont les signaux
Ou est le Ad hoc learning faibles ? Quelles sont les
_ tendances jusqu’ici non

probléme ?
pergues ?

VALEUR

- Pourquoi est-ce que ¢a s’est passé
Que s’est-il passé ?_ comme ¢a ?

Maturité des projets et des équipes
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Et I'lA, le machine learning, qu’en dites vous ?




@ Synaltic

- Et Concretement pour les
utilisateurs meétier, on fait
quoi ?
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Appropriation des données grace a un catalogue de données et un
acces simple et pour tous !

Datasets
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Appropriation des données par la data preparation
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http://datapreparation.fr/
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Data Gouvernance : “rester simple, et agile

Conseil de Gouvernance des Données
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Techniguement : adoptez une démarche DataOps, MLOps

Dataops Sandbox Develop Orchestrate Test Deploy Orchestrate Monitor
Process

Management

DataOps Production B
Requires Automated e i bt
Testing, Monitoring and v e < = - . o .
Statistical Process Control BT cls = S
o nr aner B s e san BN o .







Exemple de projet (1) @ Synaltic

Construire une culture d’entreprise orientée

donnée
® Construire l'organisation
© Formation de nouveaux roles :
m Responsable de données
m Data Steward
e Conduite du changement
o Atelier Acculturation : revenir aux fondamentaux
o Evolution de carriere : embrasser les métiers du digital
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. A4S0 :
Exemple de projet (2) ‘;\ﬁ\} Synaltic

Gouvernance Technique des données

e Mise en place d’une plateforme globale de gestion de données
o Catalogage de toutes les données
o Acces unique et centralisé a 'ensemble des données
o Données en libre service
m Gestion avancée des autorisations
m Plateforme collaborative
o Suivi permanent de la plateforme et de son exploitation

Al 2 % &2 & & A

Expert DWH Analyste Data Scientist Utilisateur Direction Expert ETL, Etude,
Métier Développeur Expérimentation

[ Plateforme de données ]




i ¥ Synalti
Que retenir ? £45 Synaltic

e Répondre aux enjeux organisationnels
- Culture de la donnée
- Gouvernance des données
- Données en libre service
e Répondre aux enjeux technologiques
- Architecture Hybrides
- Industrialisation de |la chaine globale de gestion des données
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Questions?

@Synaltic/ @egwada

https://www.svnaltic.fr
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https://twitter.com/synaltic?lang=fr
https://twitter.com/egwada?lang=fr
https://www.synaltic.fr
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